Et de la Chambre Régionale Nouvelle Aquitaine

ELECTIONS Elections des membres de la
Chambre de Commerce et d’Industrie de la Creuse

2021

FIERS D’ENTREPRENDRE
EN CREUSE

VOTEZ en LIGNE du 27 octobre au 9 novembre 2021

Forts de I'expérience menée lors de la derniére mandature ou le travail s'est accompli
dans une ambiance sereine et constructive, nous vous présentons une nouvelle équipe
composée de chefs d’entreprises.

L'objectif de cette nouvelle équipe est de relever les défis et enjeux liés a la Creuse :

* Consolider et développer nos services auprés des entreprises creusoises
* Développer I'attractivité de notre territoire
* Faire connaitre le potentiel économique de la Creuse

Avec toujours le méme leitmotiv :
Animer le développement économique de notre territoire,
au service de nos entreprises

en portant un effort particulier sur les trois axes suivants :

e Accompagner les dirigeants e Valoriser les filieres e Valoriser les métiers et
d’entreprise de facon économiques en planifiant développer la marque
personnalisée en combinant des actions collectives employeur en rapprochant le
les technologies numériques e Structurer 'organisation monde de la formation et la
et le conseil humain inter-consulaire pour faire sphere monde économique

» Favoriser la mise en relation entendre la voix du monde e Continuer et développer
des entreprises avec les économique avec une notre offre de formation
experts et autres spécialistes approche plus unifiée destinée aux apprentis et aux
du monde économique o Accompagner le déploiement entreprises
(financement, appui, des stratégies de * Professionnaliser
juridique, technologies, développement économique I'encadrement intermédiaire
innovation, formation...) élaborées par les EPCI dans le domaine

* Positionner la CCl comme « Déployer une politique du recrutement et
interlocuteur incontournable ambitieuse de marketing des ressources humaines
des décideurs politico- territorial

institutionnels et socio-
économiques

QUELQUES CHIFFRES : 5 785 entreprises inscrites au RCS employant 15 235 salariés. Budget de la CCl: 2300 K €
Equipements : Centre de Formation regroupant un péle formation continue, une école Négoventis et 1 centre de
formation d’apprentis, un hoétel d’entreprises a AUBUSSON (La Villa CHATEAUFAVIER) destiné a accueillir des
porteurs de projets de la filiere ARTS TEXTILES ET ARTS TISSES



Jean-Frangois TIXIER
VITRAGE DIFFUSION
MONDIAL PARE BRISE

Caroline BARTHELEMY
MLCN SPORTS

Gilles BEAUCHOUX
AV PROXIFROID

MICARD

Cyrille MARIOT-THIERRY
LA LIGNE VERTE
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Erika BOUTINAD
COTE MILLESIMES
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Jerome LEVASSOR
AQUAROCHE

Francis GAUCHON
CEPAL

Karine VINSOT
Intermarché BONNAT

Pierre Emmanuel FRAISSE

Fonderies FRAISSE CASCALHADO

Isabelle PINLOCHE

Jean-Baptiste AVELINE
ACEC Conseil

Delphine SAURA
DAGARD S.ASS.

Julien PAROTON
PAROTON

Ariane LAROUSSE
MAISON FAMILIALE
CREUSOISE

Olivier GADAIX
GADAIX SAS

Remy EDME
ACTUMLEX

Corinne MONMANEIX
CODECHAMP

Sébastien NAILLAT
LA FONTAINE
IMMOBILIER

Thierry FAUCONNET
MEUBLES FAUCONNET

Stéphane NOUGIER
HOTEL NOUGIER

Stéphane PINET

SAS PINET L’ART du BOIS

Manuel ROOSSENS

Thomas CLEMENT
EIRL THOMAS CLEMENT
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POURQUOI VOTER?

Méme s’il n’y a
qu’une seule
liste, il est
Important de
voter !

Une forte participation au
vote apporte une plus
grande légitimité aux
élus et a l'institution
Chambre de Commerce
et d’Industrie de la
Creuse. Et donc une
meilleure capacité a :

- Obtenir des moyens
de I’Etat pour
accompagner les

entreprises dans leur
développement et
notamment les TPE et
PME.

- Défendre les intéréts
des entreprises et
surtout étre entendu
par les pouvoirs
publics (extensions
successives du Fonds de
solidarité, nombreuses
aides régionales et
locales, modification des
documents d’urbanisme
et daménagement...)

- Informer utilement les
chefs d’entreprise sur
leurs obligations.




